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Resumen

La sobrepoblacion genera grandes problemas no solo a nivel socio-econémico, sino también a nivel
psicoldgico pues favorece la presencia de altos niveles de ansiedad, desesperanzay depresion tanto en los
individuos como en las sociedades. Las posibles soluciones ya no deben dirigirse a las grandes masas o
de forma impersonal, sino de forma directa a los individuos que son los principales agentes del cambio
social. Debe promoverse y apoyarse la libre eleccién de actividades a realizar en la vida, que le permita a
los individuos el llegar a ser en el hacer con gusto y sin queja, pues esta eleccion es la Unica via que
permitira larecuperacion de la confianzasocial e individual.

Palabras clave: confianza, cambio, México.

Abstract*

Overpopulation generates great problems not only at the socio-economic level, but also at the
psychological level because it favors high levels of anxiety, hopelessness, and depression both in
individuals and in societies. Possible solutions should no longer be directed to great masses or
impersonally but directly to the individuals who are the main agents of social change. Free choice of
activities to do in life should be promoted and supported to allow individuals to grow and make-do with
pleasure and without complaint, because this selection is the only way to allow recovery of social and
individual confidence.

Key words: trust, change, Mexico.

Area temética: Area 4. Humanidades y Ciencias de la Conducta.

Problematica

a sobrepoblacion genera una pérdida del equilibrio que generalmente produce tension y

conflicto, mermando los niveles de confianza en individuos y sociedades, pues las

opciones que hay para conseguir y conservar los satisfactores que cubren sus
necesidades se escasean. Ante tales circunstancias, se propone la auto-sustentabilidad
responsable a nivel individual como una alternativa de solucion, que pretende fortalecer el nivel
de confianza que cada individuo debe lograr tener para llegar a hacerse cargo o responsable de si
mismo y de las consecuencias de sus propios actos, lo cual, seguramente impactara de forma
directaen la calidad de vida de si mismoy de quienes le rodean.

Usuarios

ependencias federales como Secretaria de Salud, SEMARNAT, SEDESOL,
Dependencias estatales de salud y desarrollo social y rural, IES, centros de
investigacion, ong’s, comunidades ruralesy lasociedad en general.
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de lado otras como la del trabajo en el campo (entre otras actividades), que cada vez esta mas
abandonado, sin ponerse a pensar que esta es una actividad de importancia prioritaria para la
construccion y el desarrollo de un proyecto de nacion. Frecuentemente el abandono de estas
actividades prioritarias para el desarrollo de las personas y de las sociedades, se da con base en
la creencia popular de que son actividades que no dan el estatus, o las remuneraciones
adecuadas que permitan vivir con dignidad. Por ello, se orienta a los jovenes a realizar
cualquier otra cosa que les deje mas bienes, aunque no sea lo que les gusta ser y hacer en la
vida. Y una de las consecuencias de esta tendencia de orientacion para vivir la vida, es que se
han formado una gran cantidad de jovenes preparados académicamente, pero con pocas
oportunidades laborales y con salarios poco favorables para vivir dignamente, que en lugar de
hacerlos sentir a gusto consigo mismos, les lleva a experimentar frustracion, odio, ansiedad y
desesperanza que ocasionalmente les acercaa vivir con depresion.

Con base en esto, la teoria de la paz o equilibrio propone que se recupere, se respete y
se apoye la individualidad, fomentando que cada individuo llegue a hacerse cargo o
responsable de si mismo, asumiendo con ello, todas las consecuencias de sus actos. Hay que
apoyar una individualidad que se sustente en la premisa de llegar a ser en el hacer, donde cada
personaes lo que hace y hace lo que es sin contradiccidn. Se trata de una estrategia de vidaen la
gue desde la mas temprana edad se logre detectar en cada persona una actividad para la cual
posea habilidades especiales, que la realice con gusto y sin queja, concentrado, tranquilo, que
los lleve a aceptarse, y que al hacerla no sienta pena, vergiienza o culpa por dedicarse aello en
la vida. Se trata de encontrar un hacer, que les reporte estabilidad, auto-organizacion, y el
menor nivel de desgaste posible, obteniendo con ello, la confianza necesaria para vivir en paz
o0 equilibrio, para ser y dejar ser, sin critica, sin juicios de valor, fomentando el complemento y
no lacompetenciadesleal y desmedida en la que a veces nos encontramos inmersos. Incluso en
términos psicoldgicos, al encontrar su ser en el hacer, cada persona podra experimentar el
placer y evitar el sufrimiento (Freud, 1986), le encontrara sentido a su vida y evitara el vacio
existencial (Frankl, 2001), alcanzara la auto-realizacién (Maslow, 1998), y se ubicard en un
estado mas duradero de paz o equilibrio (Valdez Medina, 2009).

Para lograr este objetivo, es conveniente que se realice una deteccion temprana de
talentos. Promover que se reconozca verdaderamente el hacer por competencias, para no
posponer el desarrollo de las mismas, teniendo la obligacidn de obtener titulos que legitimen
tales capacidades. Dirigir mensajes a los individuos y no a las masas despersonalizadas,
difundiendo la idea de que todas las actividades o haceres son dignos, que nadie es mas ni
menos, pues todos estos son necesarios y complementarios ya que forman parte importante de
lacadenasocial de haceres en la cual nos desenvolvemos.

Comunicar a las personas que todos los haceres son importantes y que merecen el
mismo nivel de respeto y dignidad. Que no hay actividades mejores o peores, puesto que todas
son necesarias y se complementan de forma importante. Fomentar la idea que permita
entender que todo hacer es necesario y que el prestigio no se adquiere Gnicamente por tener
titulos universitarios, sino por la excelencia en el ser en el hacer, ya que quiénes son y hacen
con gusto y sin queja, adquieren un reconocimiento especial, que trae consigo beneficios
econdmicos, personales y sociales, que llegan simple y sencillamente por ser y hacer bien
aquello que incluso le da sentido a sus vidas.

MODELO DE SER EN EL HACER
(Valdez Medina, 2012)
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Motiene guetforzarse, no necesita ser otro, Na necesita camblar, no campite,
nose compara, no buscaser aceptado, no se queja, no envidia, no cela, no
odia, notolera, no caontrola, nose enoja, no finge, no aparenta, no se estresa,
Secansamenos, no se aburre, no hace juicios dewvalar, no critica, ama, es
libre, esta en paz, rinde en lo que hace, se hace cargo de si mismo, es
responsahble de simismo, asume sus responsahbilidades y culpas, acepta o
rechaza abiertamente, no presume, le gusta el silencio, es humilde, no
genera eqo, construyey desarrolla una personalidad fuerte, enpaz o
ecuilibrio

Elresultado detodo esto, es que este tipo de personanose gueja,
estad contento, relajado, de buen humor, de buenas, en paz o
eduilibrio

Proyecto

| objetivo de este trabajo, es el de promover una forma diferente de vida que traiga

consigo la estabilidad individual y social tan necesaria para México. La metodologia

aplicada en la presente propuesta de cambio para la vida de los mexicanos incluyé una
serie estudios acerca del autoconcepto, los valores, los significados y las diferencias que hay
entre los hombres y las mujeres en México. A partir de estos, se creo la teoria de la paz o
equilibrio, que plantea que todo comportamiento se orienta a la busqueda de la sobrevivenciaen
paz o equilibrio, estable, auto-organizada y con el menor nivel de desgaste posible. Y cuando
esta basqueda de bienestar personal y social se hace de forma consciente, los individuos que son
la base de todo cambio psicosociocultural, tienen la posibilidad de llegar a hacerse cargo o
responsables de si mismos y de las consecuencias de sus actos, provocando modificaciones
radicales en su forma de vivir, que de lograrse, tendria un impacto muy importante en el cambio
de vida psicosociocultural de nuestro pais.

La sobrepoblacion de manera paulatina, pero continua, va produciendo escases en
todos los ambitos de la vida. Por ello, cada vez es mas dificil el poder dedicarse a una actividad
que nos guste, en la que nos sintamos naturalmente cémodos, para la cual tengamos una
verdadera vocacion, que no nos de pena, vergiienza o culpa el realizarla, y que por ello, la
hagamos con gusto y sin queja. Y no es que no haya posibilidades educativas o laborales para
lograrlo. El problema es que ante una situacion de escases, las personas se orientan a buscar las
oportunidades que aparentemente son las mas rentables, como el caso de la educacion, dejando

ae esfuerzay tiende a forzar las cosas, compite, se compara, reguiere
cambiar, serotro, se queja, se estresa, se cansa mas rapidamente, se
aburre, erwidia, cela, adia, se enoja, tolera, controla, aparenta, finge,
hace juicias devalar, critica, buscaser mejar, se apega, depende, tiene
miedo, se esfuerza por parecer humilde aunque nolo es, presume, no le
gusta el silencio, no rinde, no se hace responsahble desi mismo, culpa a
los demas poar sus propias acciones, genera un eqo [+, o bhien, un egoa (-
1. construyey desarrolla una personalidad déhil, una personalidads
entrapica, endesaorden, en caos J
wfr

Elresultado de esto, es que este tipo de personase queja, no esta contento, ni
relajado, esta de rmal humaoar, de malas, y dice frecuentermente inmerso en la
dinamica del miedo, generando ansiedad y/o depresidn

Con base en esto, se esperaria que la aplicacidn de esta estrategia de cambio de actitud ante la
vida, permitiera recuperar la confianza individual y social, que lamentablemente hemos ido
perdiendo en nuestro pais

Impacto socioecondémico

i se logra que cada individuo se haga cargo o responsable de si mismo, el nivel de

confianza y de respeto por los demés se incrementa. Con ello, se fomentaria

ampliamente la creacidn de fuentes de ocupacién como el autoempleo, la pequefia y
mediana empresa, que por supuesto, impactarian favorablemente en el aspecto
socioecondmico de las personas y en el de sus familias, promoviendo un cambio favorable
para la vida de todos los que vivimos en este pais.

Epigrafe

TFoda educacion gque no te Heve a conocerte y sobre todo a

acepitarte a ti mismo, no sirve de nada.

Jose Luis Valdez Medina

*Traduccion: Diana Leticia Dorantes Salas.
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